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S. E. o Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social
Dr. José Antonio Vieira da Silva
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Tive conhecimento da situagdo que desde 2015 afecta os trabalhadores da empresa Soares da
Costa Construcéo.

Foi anunciado no final de 2015 aos trabalhadores da empresa Soares da Costa que havia um
projeto de reestruturacdo da empresa, razao pela qual 700 trabalhadores iam ser despedidos.
- Nenhuma data lhes foi dada para o despedimento colectivo, porém alguns trabalhadores
comecaram a ser dispensados da prestacao de trabalho, mas com garantia que os salarios lhes
seriam pagos. Esses saldrios, tal como outros, comegaram a chegar em atraso, até que deixaram
de chegar.

Nos meses que seguiram estes eventos, para além da continuagao de dispensacio de prestagoes
de trabalho, houve dezenas de extingdes de postos, sem que sejam pagas as devidas
indemnizacoes - ou, nalguns casos, salérios.

Dois processos especiais de revitalizégﬁo (PER) foram apresentados, s6 o segundo tendo sido
homologado em fevereiro de 2018. Apesar de alguns saldrios terem sido devolvidos durante
este tempo, tal foi feito de maneira discriminatdria a uma pequena minoria.

Tendo em conta estes elementos, peco a V. Exas. que me esclarecam as seguintes questoes:

1. Esta situacdo foi denunciada pelos trabalhadores as autoridades seguintes: Ministério
da Justiga, Administrador Judicial Provisério, Comissao para o Acompanhamento dos
Auxiliares da Justica, Autoridade para as Condi¢oes de Trabalho e a Direcao-Geral do
Emprego e das Relagdes de Trabalho. Porém, os trabalhadores ndo receberam ajuda por
parte de nenhuma destas entidades. Como explicar a inagio face a este caso?

2. Que acodes vai o Governo tomar para por fim a esta situacao de ilegalidade total, com
dispensas de prestagido de trabalho forcadas e falta de pagamentos de salarios e de
indemnizacoes?
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3. Que consequéncias estdo previstas para os gestores da empresa que criaram esta
situacdo e ndo a remediaram, estando em incumprimento do PER?
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Ana Gomes
Deputada ao Parlamento Europeu

CC:
S.E. a Procuradora-Geral da Republica
Dra. Joana Marques Vidal

S.E. a Comissiria Europeia para o Emprego, os Assuntos Sociais, as Competéncias e a
Mobilidade Labora
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